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Note méthodologique de la fiche recto verso

Les enquétes sur les dipldomés 2017 de Licence professionnelle et de Master issus de la
formation initiale ont été réalisées du 1°" décembre 2019 au 30 avril 2020 par 'ORESIPE. Le
questionnaire utilisé est en partie imposé par la Direction générale de I'enseignement
supérieur et de l'insertion professionnelle (DGESIP). Les réponses ont essentiellement été
collectées par le biais d’'un questionnaire en ligne suivi de relances téléphoniques.

Définitions

Taux_dinsertion _professionnelle : c’est le rapport du nombre de dipldomés en emploi a la
population active (sommes des dipldomés en emploi et des chémeurs).

Emplois stables : il s’agit d’emplois sur contrat a durée indéterminée, de titulaires de la fonction
publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.

Emplois précaires : il s’agit d’emplois sur contrat a durée déterminée, sur contrat intérimaire,
sur contrat aidé ...

Revenu net mensuel : correspond au salaire net mensuel avec les primes et le 13° mois en €
hors temps partiel des emplois situés en France et, entre parenthéses, a I'étranger. A titre
indicatif, le SMIC mensuel net au 1" décembre 2019 était de 1204,20€.

Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.

Les résultats des études et
enquétes de 'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

oresipe.unistra.fr



http://www.unistra.fr/index.php?id=16932
http://www.unistra.fr/index.php?id=16932
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Durée moyenne a I'obtention du premier emploi m Master

Revenu net mensuel médian? 1673 (1500) € m * Autres : DU, licence
professionnelle,

% ayant un emploi stable® dipléme de niveau Bac Autres*
+2, dipléme de I'Espé

2 Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales. (autre que master
Entre parentheses, le revenu net mensuel médian des emplois situés a I'étranger. MEEF) ...

3 Emplois stables : il s'agit d'emplois sur contrat & durée indéterminée, de titulaires de la
fonction publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.
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oresipe.unistra.fr

Caractéristiques de I'emploi occupé au 01-12-2019

Suite a une période d'alternance 4 Emplois stables 11
Suite a un stage intégré dans vos études 4 Emplois précaires 23
Suite a la réussite a un concours 4 Non réponse 1
Par péle emploi 0 Total 35
Par une annonce dans la presse 0
Par une annonce sur un site web de l'université 0
Par une annonce sur un site internet 13
Par approche directe : candidature spontanée 3
En créant ou reprenant une entreprise 1
Par un cabinet de recrutement, agence d'intérim 0
Par l'association d'anciens diplomés 1
Par votre réseau relationnel 5 14
Non réponse 0 4

Total 35

Ingénieurs - Cadres [l Professions intermédiaires Quvriers - Employés Non réponse

Alsace Médiane 1525 (3855) € Entreprise publique 0
@ Reste du Grand Minimum 1214 (1230) € Entreprise privee 15
Est ; ;
° Maximum 2250 (5000)€  Fonction publique 11
Reste de la France .
Moyenne 1619 (3357) € Association 6
Ftranger Concernés 20 (6) Prof. libérale ou indépendante
Non réponse Entre parenthéses, le revenu Non réponse 1
net mensuel médian des Total 35

emplois situés a I'étranger.

Répertoire des secteurs d'activités, des emplois occupés et des missions exercées au 01-12-2019

Secteurs d'activités

1. Activités spécialisées,
scientifiques et techniques (17
dipléomés)

2. Enseignement (6 diplomés)
3. Autres activités de service
(3 diplomés)

4. Industries (manufacturieres,
extractives et autres) (2
dipléomés)

5. Santé humaine et action
sociale (2 diplomés)

6. Administration publique
(hors enseignement) (2
diplémés)

7. Arts, spectacles et activités
récréatives

8. Commerce, transports,
hébergement et restauration

NO A~ WN -

Liste des emplois occupés

. Acheteur(se)

. Animateur(rice) syndical(e)

. Assistant(e) dans le secteur pharmaceutique

. Assistant(e) vétérinaire

. Botaniste

. Chargé(e) de mission

. Chargé(e) de production , Manufacturing Manager

DSP

8.
9.
10

11.

12

13.
14.
15.
16.

17

18.

19

20.

21

22.

Chargé(e) d'étude en phytochimie
Chargé(e) d'études territoriales

. Chef(fe) de projet en management de l'innovation
Chef(fe) de projet stratégie biodiversité

. Conseiller(e) en environnement
Coordinateur(rice) local(e)
Doctorant(e)(12 diplomés)

Ingénieur(e) d'études en biologie végétale
Ingénieur(e) écologue

. Ingenieur(e) études et projets
Musicien(ne)

. Professeur(e) de mathématiques
Responsable environnement et végétation
. Spécialiste des données scientifiques
Technicien(ne) de laboratoire (3 diplémés)

Exemples de missions réalisées

1. Etablissement de devis et négociation fournisseur

2. Lien entre les bénévoles et animation de la vie de la stucture

3. Support de rédaction de procédures et production

4. Secrétariat, ménage, aide au vétérinaire, soins des animaux

5. Relevés floristiques et analyses, traitement de jeux de données, appui technique, saisie de données

6. Rédaction de document de gestion, cartographie d'habitats naturels, suivis spécifiques floristiques, animation de
sorties nature auprés du grand public

7. Gestion de projets de production d'extraits de microalgues a valoriser pour I'agroalimentaire et I'agrocosmétique

8. Travail de recherche bibliographique et développement de process d'extraction pour la mise en vente d'un actif ou la
réponse a une demande de client

9. Non communiqué

10. Veille scientifique

11. Accompagnement a la mise en place des politiques publiques, gestion de projets

12. Accompagnement des collectivités dans la démarche "zéro pesticide", favorisation des trames vertes et bleues dans
les collectivités

13. Représentation de 'ONG localement, suivi des études en cours, management d'équipe, comptabilité

14. Recherche

15. Travail en laboratoire, microscopie, biologie moléculaire, culture in vitro, gestion de projets scientifiques

16. Inventaires floristiques et détermination des habitats, suivis écologiques

17. Etudes techniques, diagnostic, dimensionnement, établissement de dossiers réglementaires et maitrise d’'oeuvre
(suivi de travaux...)

18. Musique, interventions musicales

19. Enseignement

20. Pilotage des sujets liés a la faune et a la végétation le long des voies ferrées (plan de maintenance, programmation,
régelementation, budget, moyens, cartographie, communication riverains et communes...), pilotage des sujets liés a
I'environnement (systéme de management environnemental, gestion des déchets,...)

21. Digitalisation, gestion du changement, gestion des données

22. Préparation d'échantillons alimentaires, analyse des pesticides en spectrométrie de masse,...
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