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Note méthodologique de la fiche recto verso

Les enquétes sur les diplomés 2016 de Licence professionnelle et de Master issus de la
formation initiale ont été réalisées du 1°" décembre 2018 au 31 mars 2019 par 'ORESIPE. Le
questionnaire utilisé est en partie imposé par la Direction générale de I'enseignement
supérieur et de l'insertion professionnelle (DGESIP). Les réponses ont essentiellement été
collectées par le biais d’'un questionnaire en ligne suivi de relances téléphoniques.

Définitions

Taux _d’insertion_professionnelle : c’est le rapport du nombre de dipldbmés en emploi a la
population active (sommes des diplémés en emploi et des chémeurs).

Emplois stables : il s’agit d’emplois sur contrat a durée indéterminée, de titulaires de la fonction
publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.

Emplois précaires : il s’agit d’emplois sur contrat a durée déterminée, sur contrat intérimaire,
sur contrat aidé ...

Revenu net mensuel : correspond au salaire net mensuel avec les primes et le 13 mois en €
hors temps partiel des emplois situés en France et, entre parenthéses, a I'étranger. A titre
indicatif, le SMIC mensuel net au 1" décembre 2018 était de 1187,83€.

Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.

Les résultats des études et
enquétes de I'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

oresipe.unistra.fr



http://www.unistra.fr/index.php?id=16932
http://www.unistra.fr/index.php?id=16932
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Caractéristiques de I'emploi occupé au 01-12-2018

Suite a une période d'alternance

Emplois stables

20

Suite a un stage intégré dans vos études

Emplois précaires

Suite a la réussite a un concours

Non réponse

Par péle emploi
Par une annonce dans la presse

Total

26

Par une annonce sur un site web de l'université
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Par une annonce sur un site internet

N
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Par approche directe : candidature spontanée
En créant ou reprenant une entreprise

Par un cabinet de recrutement, agence d'intérim

Par 'association d'anciens dipldmés

Par votre réseau relationnel

Non réponse
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Total

Ingénieurs - Cadres [l Professions intermédiaires Quvriers - Employés Non réponse
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Prof. libérale ou indépendante
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emplois situés a I'étranger. Total 26

Répertoire des secteurs d'activités, des emplois occupés et des missions exercées au 01-12-2018

Secteurs d'activités

1. Information et
communication (y compris
informatique) (12 dipléomés)

2. Autres activités de service
(4 diplomés)

3. Enseignement (2 diplomés)
4. Administration publique
(hors enseignement) (2
dipléomés)

5. Industries (manufacturiéres,
extractives et autres)

6. Commerce, transports,
hébergement et restauration
7. Activités de services
administratifs et de soutien

8. Activités financieres et
d'assurance

Liste des emplois occupés

. Analyste développeur(se)

. Assistant(e) communication et infographiste

. Chargé(e) de communication (2 diplémés)

. Chargé(e) webmarketing

. Chef(fe) de projet (7 diplomés)

. Coordinateur(rice) de relations internationales
. Développeur(se) Front-end webdesigner

. Développeur(se) web

. Directeur(rice) de magasin

10. Gestionnaire de la communauté

11. Ingénieur(e) Concepteur(rice) Développeur(se)
12. Linguiste informaticien(ne)

13. Professeur(e) d'anglais dans le secondaire
14. Professeur(e) de frangais langue étrangére
15.Rédacteur(rice) web

16. Spécialiste de marché

17. Webmaster (2 diplomés)
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Exemples de missions réalisées

1. Gestion et coordination de projets dans le web, création de sites internet

2. Création et gestion de contenus graphiques et éditoriaux, veille et animation des réseaux sociaux, administration
du site web, participation a des actions de communication internes/externes, communication financiére et relation
presse, coordination du journal interne

3. Communication de I'agence : print, digital, organisation des événements, communication interne

4. Non communiqué

5. Gestion de projet, suivi d'un portefeuille de client leader dans leur domaine, gestion des demandes de
traduction, création d'offres, gestion de ressources

6. En charge des échanges entre la France et le Japon : traduction, interprétariat, promotion de la culture frangaise
via des cours de frangais et cours de cuisine frangaise, en charge de projets (communication) dans le domaine
touristique (promotion en direction de la France via les réseaux sociaux

7. Création de sites internet

8. Maintenance et évolution d'applications Web

9. Non communiqué

10. Gestion des réseaux sociaux

11. Non communiqué

12. Non communiqué

13. Enseignement de I'anglais, sorties scolaires (théatre, cinéma)

14. Dispense des cours de frangais passation, organisation des corrections des examens officiels

15. Rédaction de pages web, articles de blog, fiches produits...

16. Traduction (allemand vers frangais) d'articles du centre d'assistance pour les clients ainsi que traduction des
mailings envoyés aux clients francophones

17. Création, gestion et administration d'un site internet. SEA, SEO, Community management, administration
serveur
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