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Note méthodologique de la fiche recto verso

Les enquétes sur les diplomés 2016 de Licence professionnelle et de Master issus de la
formation initiale ont été réalisées du 1°" décembre 2018 au 31 mars 2019 par 'ORESIPE. Le
questionnaire utilisé est en partie imposé par la Direction générale de I'enseignement
supérieur et de l'insertion professionnelle (DGESIP). Les réponses ont essentiellement été
collectées par le biais d’'un questionnaire en ligne suivi de relances téléphoniques.

Définitions

Taux _d’insertion_professionnelle : c’est le rapport du nombre de dipldbmés en emploi a la
population active (sommes des diplémés en emploi et des chémeurs).

Emplois stables : il s’agit d’emplois sur contrat a durée indéterminée, de titulaires de la fonction
publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.

Emplois précaires : il s’agit d’emplois sur contrat a durée déterminée, sur contrat intérimaire,
sur contrat aidé ...

Revenu net mensuel : correspond au salaire net mensuel avec les primes et le 13 mois en €
hors temps partiel des emplois situés en France et, entre parenthéses, a I'étranger. A titre
indicatif, le SMIC mensuel net au 1" décembre 2018 était de 1187,83€.

Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.

Les résultats des études et
enquétes de I'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

oresipe.unistra.fr



http://www.unistra.fr/index.php?id=16932
http://www.unistra.fr/index.php?id=16932
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Profil des répondants Taux de réponse La formation

Avis sur la formation recue

Répartition par type de baccalauréat Académie du bac Diplémeés “

Effectifs Réponses e sttt
Bas-Rhin 20 Taux de réponse . rés satisfaisante
Assez satisfaisante
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. . Effectifs | ' Les doctorants ayant un contrat - secteur disciplinaire
' ' Apprentissage 21 comme étant en emploi. 2
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Total 40
A retenir Les résultats des Les poursuites d'études immédiates (en 2016-2017)

études et enquétes de

| tomos | somos | IORESIPE son

0 . fessi o o consultables et
Taux d'insertion professionnelle 83% 92% téléchargeables sur
Master
Taux d'adéquation emploi et niveau de qualification oresipe.unistra.fr

Durée moyenne a I'obtention du premier emploi “
Revenu net mensuel médian? 1834 (2840) € | 2167 (2800) € * Autres : DU, licence

professionnelle, Autres*
+2, dipléme de I'Espé

2 Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales. (autre que master

Entre parentheses, le revenu net mensuel médian des emplois situés a I'étranger. MEEF) ...

3 Emplois stables : il s'agit d'emplois sur contrat & durée indéterminée, de titulaires de la
fonction publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.

M Poursuite d'études hors Unistra


oresipe.unistra.fr

Caractéristiques de I'emploi occupé au 01-12-2018

Suite a une période d'alternance Emplois stables

31

Suite a un stage intégré dans vos études Emplois précaires

Suite a la réussite a un concours Non réponse

Total

Par péle emploi

34

Par une annonce dans la presse

o= 2|0 (N O

Par une annonce sur un site web de l'université
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Par une annonce sur un site internet

Par approche directe : candidature spontanée

En créant ou reprenant une entreprise

Par un cabinet de recrutement, agence d'intérim

Par 'association d'anciens dipldmés

Ingénieurs - Cadres

W Professions intermédiaires

Ouvriers - Employés

Non réponse

Par votre réseau relationnel

Non réponse
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Total
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‘Médiane 2167 (2800) € Entreor o 0
Al ntreprise publique
sace Minimum | 1300 (2708)€ | ° oo bl i
Reste du Grand ntreprise privée
B EPEMCE Maximum | 3983 (3042) € prise p
Fonction publique
Reste de la France |Moyenne 2360 (2850) € Association
Etranger Concemés 26 (3)
- ) ‘ Prof. libérale ou indépendante 0
5 ntre parenthéses, le revenu
Non réponse net mensuel médian des Non réponse 1
emplois situés a I'étranger. Total 34

Répertoire des secteurs d'activités, des emplois occupés et des missions exercées au 01-12-2018

Secteurs d'activités Liste des emplois occupés
1. Industries (manufacturiéres, 1. Animateur(rice) qualité de secteur
extractives et autres) (22 2. Chargé(e) de mission amélioration continue (2 diplémés)
dipléomés) 3. Consultant(e) d'application
2. Information et 4. Consultant(e) pilote maquette numérique
communication (y compris 5. Consultant(e) qualité healtcare
informatique) (5 diplomés) 6. Consultant(e) Excellence Opérationnelle
3. Activités spécialisées, 7. Deviseur(se) chiffreur(se)
scientifiques et techniques (3 8. Ingénieur(e) chef(fe) de projet industriel
dipléomés) 9. Ingénieur(e) d’études (9 diplémés)
4. Commerce, transports, 10. Ingénieur(e) d'affaires
hébergement et restauration 11. Ingénieur(e) en Conception et Industrialisation
5. Construction 12. Ingénieur(e) gestion de production
13. Ingénieur(e) méthodes
14. Ingénieur(e) Qualité
15. Responsable méthodes et packaging
16. Responsable QSE
17. Responsable qualité
18. Technicien(ne) industrialisation
19. Technicien(ne) support

Exemples de missions réalisées

1. Validation des articles aprés évolution d'indice ou changement de fournisseur, intervention sur les lignes
d'assemblage suite a un probleme Qualité, étude et validation/refus des demandes de dérogations internes et
externes, audits process sur les lignes d'assemblage, audits des fournisseurs suite a des problémes ou
changements de process, diffusion des indicateurs de performance Qualité (ex:First Time Good)

. Non communiqué

. Gestion de projet, cadrage

. Pilote maquette numérique, conception, tests, gestion

Non communiqué

Non communiqué

. Relation client, chiffrage des plateformes sur mesure, dessins de projet et réalisation

. Gestion de projet, planning et management

. Pilotage de projet, développement et conception logicielle, analyse du besoin client, rédaction des cahiers de
charges, réalisation des tests unitaires, participation a I'intégration continue des différentes solutions a la chaine
globale des outils du projet, participation au chiffrage du projet (complexité et temps alloués pour les taches)
10. Recrutement, développement commercial, management d'équipe

11. Réponse au besoin du client, co-conception avec le client, études, faisabilité avec les technologies de
I'entreprise, réception et essais), amélioration continue

12. Gestion de la production, de la charge de capacité, des temps de production, suivi de la production

13. Non communiqué

14. Gestion des réclamations clients, préparation a une certification aéronautique, gestion des risques,
amélioration continue

15. Développement des nouveaux emballages sur le site, suivi des procédures contact avec les fournisseurs en
cas de probléme

16. Non communiqué

17. Gestion de la qualité interne, gestion de la qualité fournisseurs, gestion de la qualité client, recrutement du
personnel, validation produit

coordination générale d'inventaires

18. Gestion de projets industriels

19. Service aprés-vente, formation
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