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Note méthodologique de la fiche recto verso

Les enquétes sur les dipldomés 2017 de Licence professionnelle et de Master issus de la
formation initiale ont été réalisées du 1°" décembre 2019 au 30 avril 2020 par 'ORESIPE. Le
questionnaire utilisé est en partie imposé par la Direction générale de I'enseignement
supérieur et de l'insertion professionnelle (DGESIP). Les réponses ont essentiellement été
collectées par le biais d’'un questionnaire en ligne suivi de relances téléphoniques.

Définitions

Taux_dinsertion _professionnelle : c’est le rapport du nombre de dipldomés en emploi a la
population active (sommes des dipldomés en emploi et des chémeurs).

Emplois stables : il s’agit d’emplois sur contrat a durée indéterminée, de titulaires de la fonction
publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.

Emplois précaires : il s’agit d’emplois sur contrat a durée déterminée, sur contrat intérimaire,
sur contrat aidé ...

Revenu net mensuel : correspond au salaire net mensuel avec les primes et le 13° mois en €
hors temps partiel des emplois situés en France et, entre parenthéses, a I'étranger. A titre
indicatif, le SMIC mensuel net au 1" décembre 2019 était de 1204,20€.

Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.

Les résultats des études et
enquétes de 'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

oresipe.unistra.fr



http://www.unistra.fr/index.php?id=16932
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Profil des répondants Taux de réponse La formation

Avis sur la formation regcue

Répartition par type de baccalauréat Académie du bac Diplémés
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Caractéristiques de I'emploi occupé au 01-12-2019

Effectifs Effectifs
Suite a une période d'alternance 3 Emplois stables 13 o
Ingénieurs - Cadres
Suite a un stage intégré dans vos études 0 Emplois précaires 5 o o
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Suite a la réussite a un concours 0 Non réponse 0
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. 1 ' Assoc., org. internationale
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Entre parenthéses, le revenu
des emplois situés a I'étranger. Total 18

Répertoire des secteurs d'activités, des emplois occupés et des missions exercées au 01-12-2019

Secteurs d'activités

1. Activités spécialisées,
scientifiques et techniques (7
diplébmés)

2. Industries (manufacturiéres,
extractives et autres) (6
diplomés)

3. Autres activités de service
(dont organismes
extracommunautaires,
ménages en tant
qu'employeurs...) (2 diplémés)
4. Santé humaine et action
sociale (2 diplomés)

5. Commerce, transports,
hébergement et restauration

Liste des emplois occupés

. Agent de laboratoire

. Analyste de laboratoire en physico-chimie

. Laborantin(e) contréle qualité

. Secrétaire

. Technicien(ne) de laboratoire (5 diplémés)

. Technicien(ne) de laboratoire en chimie

. Technicien(ne) de laboratoire en contrdle
analytique

8. Technicien(ne) de laboratoire en controle
sanitaire et environnemental (2 diplomés)

9. Technicien(ne) de laboratoire en microbiologie
10. Technicien(ne) de production pharmaceutique
11. Technicien(ne) recherche et développement
12. Technicien(ne) supérieur(e) de laboratoire
dans l'environnement

13. Technicien(ne) supérieur(e) qualifié(e)
surveillance aprés-mine

NO O WN >

Exemples de missions réalisées

1. Analyse et contréle qualité de la fabrication du sucre et autres dérivés

2. Analyse physico-chimique des médicaments

3. Controle des échantillons a différents stades de la production (matiéres premiéeres, produits intermédiaires,
produits finis); analyses de routine (type viscosité d'écoulement, de cisaillement, densité, point éclair etc...);
chromatographie (type Gc, Hplc et Gpc)

4. Gestion du téléphone et des factures; comptabilité; vente de tickets

5. Contrble; analyses de routine sur des médicaments; analyse en physico-chimie; vérification du
fonctionnement des appareils d'analyse et réparation si besoin; contréle qualité sur produits chimiques

6. Controle qualité du ciment

7. Fabrication de nylon 6.6

8. Plannification et réalisation prélévements (eau, alimentaire) et audits HACCP; analyse d’eau et d’aliments;
gestion du matériel; responsable métrologie

9. Analyse des CCIT

10. Précipitation et séparation de protéines; gestion de procédés de fabrication

11. Recherche et développement de nouveaux produits; formulation et application dans le cadre de
demandes clients; contréle qualité

12. Analyse d'échantillons d'air sur filtres et tubes; analyse de HAP, BTEX et aldéhydes

13. Surveillance de nappe phréatique; suivi du traitement d'eaux miniéres : mesures de terrains, interprétation
des données et encadrement des prestations sous-traitées
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