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Note méthodologique de la fiche recto verso

Les enquétes sur les diplobmés 2014 de Licence professionnelle et de Master issus de la
formation initiale ont été réalisées du 1* décembre 2016 au 31 mars 2017 par 'ORESIPE.
Le questionnaire utilisé est en partie imposé par la Direction générale de I'enseignement
supérieur et de l'insertion professionnelle (DGESIP). Les réponses ont essentiellement été
collectées par le biais d’'un questionnaire en ligne suivi de relances téléphoniques.

Définitions

Emplois stables : il s’agit d’emplois sur contrat a durée indéterminée, de titulaires de la
fonction publique et de travailleurs indépendants ou libéraux.

Emplois précaires : il s'agit d’emplois sur contrat a durée déterminée, sur contrat intérimaire,
sur contrat aidé ...

Revenu net mensuel : correspond au salaire net mensuel avec les primes et le 13° mois en €
hors temps partiel des emplois situés en France et, entre parenthéses, a I'étranger. A titre
indicatif, le SMIC mensuel net au 1°" décembre 2016 était de 1141,61€.

Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.

Les résultats des études et
enquétes de I'ORESIPE sont
consultables et téléchargeables sur

oresipe.unistra.fr
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" Le revenu net mensuel médian sépare la population en deux parts égales.

Entre parentheses, le revenu net mensuel médian des emplois situés a I'étranger. * Autres : DU, dipléme
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Caractéristiques de I'emploi occupé au 01-12-2016
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Répertoire des secteurs d'activités, des emplois occupés et des missions exercées au 01-12-2016

Secteurs d'activités

1. Industries (manufacturieres, 1. Adjoint(e) technique

extractives et autres) (10 dipldmés) 2. Aide-chimiste

2. Activités spécialisées, 3. Chargé(e) d'industrialisation de nouveaux produits en
scientifiques et techniques (6 phase de développement

diplomés) 4. Technicien(ne) bio production

3. Santé humaine et action sociale 5. Technicien(ne) controle qualité analytique

(6 diplomés) 6. Technicien(ne) de laboratoire (9 diplémés)

4. Agriculture, sylviculture et péche 7. Technicien(ne) de laboratoire chimiste

(2 diplomés) 8. Technicien(ne) de laboratoire controle qualité et

5. Enseignement (2 diplomés) prélévement

Liste des emplois occupés

9. Technicien(ne) de laboratoire en contréle qualité
10. Technicien(ne) de laboratoire en recherche

11. Technicien(ne) de laboratoire recherche et
développement pharmaceutique

12. Technicien(ne) de laboratoire support technique et
développement

13. Technicien(ne) de recherche et de formation
14. Technicien(ne) développement analytique
15. Technicien(ne) développement

16. Technicien(ne) en mesures physiques

17. Technicien(ne) purification

18. Technicien(ne) supérieur(e) de laboratoire

Exemples de missions réalisées

1. Suivi du bon fonctionnement des travaux pratiques de chimie inorganique et de génie chimique, préparation des solutions,
réalisation des montages, entretien du laboratoire et des appareils d'analyse, aide aux enseignants et étudiants, gestion des stocks
et commandes

2. Analyse de déchets en réception

3. Transition entre les données techniques fournies par le bureau d'études et la production en série

4. Fabrication de produits injectables

5. Analyse et contréle de médicaments

6. Analyse environnementale sur des eaux et sols ; analyse sur les aliments, vérification des valeurs nutritionnelles ; préparation
d'échantillons, analyse et sortie de résultats, manipulation de paillasses ; analyses chimiques dans le domaine de I'environnement ;
analyse de routine, recherche et développement ; analyse des fibres et poussiéres, recherche d'amiante dans des matériaux ;
analyse sur des médicaments ; analyse quotidienne des échantillons, préparation de pilotes de fermentation

7. Analyse des matiéres premiéres selon les bonnes pratiques de fabrication et selon les pharmacopées européennes, américaines
et japonaises

8. Contrdle des produits en cours de fabrication et produit fini selon la pharmacopée européenne, prélévement des matiéres
premiéres et controle des articles de conditionnement

9.NR

10. Développement des méthodes d'analyse

11.NR

12. Gestion des envois d'échantillons de produits pour les clients, développement de nouveaux produits en collaboration avec des
ingénieurs chimistes

13. Gestion de deux salles de travaux pratiques, préparation des solutions, gestion du stock de produits, respect des régles
d'hygiene et de sécurité pendant les séance de travaux pratiques, maintenance des instruments utilisés

14.NR

15. Développement de la recherche

16. Rédaction de rapports

17. Production

18. Analyse de la levure : force, consistance, propriétés physiques (matiére séche, azote, phosphore), analyse des rejets des eaux
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