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Caractéristiques de I'emploi occupé au 01-12-2014
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Répertoire des secteurs d'activités, des emplois occupés et des missions exercées au 01-12-2014

Secteurs d'activités

1. Construction (7 diplémés)
2. Industries
(manufacturiéres, extractives
et autres) (4 dipléomés)

3. Autres activités de service
(2 diplomés)

4. Commerce, transports,
hébergement et restauration

Liste des emplois occupés

* Conseiller(ére) info énergie

* Frigoriste

* Ingénieur(e) thermicien(ne) en bureau d'études
» Superviseur(e) forage

* Technicien(ne) de maintenance en génie
climatique

* Technicien(ne) de maintenance

* Technicien(ne) d'étude

* Technicien(ne) en bureau d'études (2
diplémés)

* Technicien(ne) en infiltrométrie

» Technico-commercial(e) sédentaire

* Technico-commercial(e)

* Auxiliaire spécialisé(e) vétérinaire

* Vendeur(se)

Exemples de missions réalisées

« Conseil gratuit et neutre pour les particuliers sur toutes les questions d'énergie du batiment

« Installation de clim, de pompe a chaleur

* Etude thermique, audit énergétique, simulation thermique dynamique, infiltrométrie, thermographie
infrarouge

« Supervision de forages pétroliers

» Maintenance génie climatique sur site pharmaceutique

« Entretien chauffage, climatiseur et électricité, gestion de site, pilotage d'entreprise

« Réalisation de plans et de devis

« Chiffrage, réalisation de plans

» Dimensionnement des installations de chauffage et ventilations, réalisation de plans

« Diagnostic de performance énergétique

» Recherche de clients et vente

« Accueil client a la clinique et par téléphone, contention des animaux, soins des hospitalisés, comptabilité,
vente et renseignement, entretien du matériel et des surfaces, assistance en chirurgie

* Remplissage des rayons, gestion du stock, conseil clientéle
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